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TERMO DE REFERENCIA PARA CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM CAPACITACAO E

RECICLAGEM INTRAHOSPITALAR DE URGENCIAS E
EMERGENCIAS.

Avenida Tanner de Melo, Quadra Gleba 02, Lote Parte 02, Bairro Fazenda
Santo Antonio Aparecida de Golania — Golas — CEP 74.983-551
contato@oredea-ao.ora.br — (82) 3982-8500 / (62) 3852-3501
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INTRODUGAO.

A Associagdo Brasileira de Esperanca e Vida {ABEVIDA), gestora do Complexo de
Referéncia Estadual em Satde Mental Prof. Jamil issy (CRESM), localizada na Avenida
Tanner de Melo, s/n, quadra gleba 02 lote parte 02, Fazenda Santo Antdnio, Aparecida
de Goidnia / GO, CEP: 74993-551, vem por meio deste, contratar pessoa juridica para
execucdo de curso de capacitagio e reciclagem intra-hospitalar em urgéncias e voltado
para profissionais da drea técnica de atendimento em satde.

JUSTIFICATIVA.

A Associacdo Brasileira de Esperanca e Vida {ABEVIDA) ao investir na capacitacado
de seus colaboradores, busca a vaiorizacdo do seu quadro de pessoal, visando a
seguranga dos processos de trabalho, methoria da assisténcia prestada e o alcance da
exceléncia do servico prestado.

A justificativa para contratagdo do curso de capacitacio reside na necessidade
de aprimorar os conhecimentos e as particularidades da assisténcia multiprofissional de
todos que atuam no atendimento a pacientes afim de otimizar os resultados, humanizar
a assisténcia prestada, reduzir danos e dar Seguranca ao paciente e a prdpria equipe.

Espera-se com o curso, o aprimoramento dos conhecimentos sobre as principais
atualizagGes de diretrizes e as particularidades da assisténcia multiprofissional no
atendimento ao paciente em situagdo de urgéncia/emergéncia; melhoraria do
entrosamento da equipe muitidisciplinar durante a assisténcia ao paciente e formar
multiplicadores de conhecimentos

1.0BJETO

1.1. O objeto deste termo sers a contratacdo de empresa especializada que
deverd ofertar no 4mbito de reciclagem e capacitacdo treinamento para 68 profissionais
(sendo: 40 médicos, 23 enfermeiros e 05 técnicos de enfermagem) cujo conte(ido seja
ministrado por médicos {para os colaboradores médicos) e enfermeiros {para os
colaboradores da enfermagem) e atendam todas as exigéncias a seguir:

1.1.1 - Abordagem critica de pacientes: avaliacdo primdria e secunddria clinica
de pacientes; aplicagdo Protocolo News e sistematizacio de passagem de plantio pelo
método SBAR (ambos utilizados pela equipe assistencial do CRESM);

1.1.2 Suporte Bésico de Vida: oferecer conteddo tedrico e pratico por meio de
boneco e outros materiais de simulacdo nos seguintes temas:

a) Protocolo atualizado de parada cardiorrespiratéria;
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b) Atendimento em acidentes por engasgamento.

1.1.3 Suporte Avancado de Vida: oferecer contetido teédrico e pritico por meio
de boneco e outros materiais de simulacio nos seguintes temas:

a) Abordagem inicial e estabilizacdo em vias aéreas: uso de dispositivos {canula
orofaringea, méscara laringea); via aérea definitiva; via aérea cirlrgica;

b) Abordagem inicial e estabilizagdo clinica em: processos alérgicos e crises de
dispneicas, arritmias cardiacas e sindrome coronariana aguda, crises convulsivas,
suspeita de acidente vascular encefalico, sepse, hiperglicemia, hipoglicemia, abdémen
agudo, dor abdominal ndo traumdtica, intoxicacio por drogas e sindrome de
abstinéncia;

¢) Abordagem em acidentes por traumas: quedas de altura (TCE leve a grave),
primeiros cuidados em traumas de esporte, trauma tordcico, trauma abdominal, trauma

de extremidades englobando fraturas expostas e fechadas;

1.1.4 Abordagem inicial em acidentes por queimaduras e acidente com animal
peconhento,

1.1.5 Estratégias de comunica¢do de mas noticias;.

1.1.6 Suporte avancado de vida em Pediatra, abordagem a crise convulsiva e
agitacdo psicomotora na crianca.

1.1.7 Outros que a empresa contratada julgar importante ofertar dentro do
processo de conhecimento das realidades internas da instituic3o.

2. REGIME DE EXECUCAOQO:

3.1 Empreitada por MENOR PRECO GLOBAL entre as que oferecam o exigido
dentro deste termo (conteldo tedrico e pratico).

3. DOS IMPEDIMENTOS A PARTICIPACAO
3.1. Serdo impedidas de participar do processo de compras:
3.1.1 empresas que estiverem suspensas de participar em processos de
compras e impedidas de contratar junto a qualquer érgio da Administracio Piblica

Direta e Indireta do Estado de Goids;

3.1.2 aquelas que tenham sido declaradas inidéneas pela Administracio

N

Publica;
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3.1.3 empresas em consdércio, qualquer que seja a forma de sua constituicdo;
g,

3.1.4 colaboradores de qualquer 6rgdo ou entidade vinculada ao CRESM —
Aparecida de Goidnia, bem assim a empresa da qual tal servidor seja sécio, dirigente ou
responsavel técnico.

3.2 A ndo observincia das vedagBes contidas no subitem é de inteira
responsabilidade contratante que, pelo descumprimento, sujeitar-se-a as penalidades
cabiveis,

4. DA PARTICIPACAQ NO EDITAL

4.1 Os documentos e a proposta deverdo ser apresentados tanto via e-mail ou
em envelope fechado, com etigueta de identificacdio: “DOCUMENTACAO E PROPOSTA;
EDITAL N2 {citar nimero} /2025; NOME E CNPJ DA EMPRESA PARTICIPANTE

4.2. Caso seja entregue por meio de Envelope deve ser apresentado original,
copia autenticada em Cartério ou validados eletronicamente.

5. DA DOCUMENTACAOQ

5.1. No ENVELOPE ou via E-mail deverd constar os seguintes
documentos:

5.1.1 Referente a Prova de Capacidade Técnica:

5.1.1.1 Como documentos para Qualificacdo Técnica, deverdo ser
apresentados:

5.1.2 Referente a Prova de Regularidade Fiscal e Trabalhista:
5.1.2.1 Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
5.1.2.2 Ultima alteragéio do Contrato Social, Requerimento Individual, ou
Estatuto Social, desde que devidamente consolidada, ou, para os casos que ndo houver a
consolidagéio contratual/estatutiria, o Contrato e/ou Estatuto, ambos de Constituigio,
acompanhado da dltima alteracio contratual/estatutdria, bem como Requerimento do
Empresario Individual;

5.1.2.3 Inscrigéo Estadual ou declaragiio de 1sento;

5.1.2.4 Inscrigdo Municipal ou declaragio de isento, no caso de obras e
Servigos;

5.1.2.5 Documentos pessoais dos sécios ou dirigentes (RG e CPF); W
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5.1.2.6 Procuragdo e documentos pessoais (RG e CPF) para o
representante da contratada, quando néo forem os seus sécios ou dirigentes que assinardo
0 contrato.

5.1.2.7 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante
Certidéo Conjunta de débitos relativos a Tributos Federais e da Divida Ativa da Uniso,
que abranja, inclusive, a regularidade relativa as contribui¢des previdencidrias e sociais;

5.1.2.8 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual de Goiés,
mediante Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos Estaduais;

5.1.2.9 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante
Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos Municipais, no caso de obras e
Servigos;

5.1.2.10 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servigo — FGTS, através da apresentagdo do Certificado de Regularidade do FGTS —
CRF;

5.1.2.11 Prova de regularidade com a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa.

6. PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS:

6.1. Em até 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data da efetiva autorizacdo
pelo CONTRATANTE, para execu¢3o das obras/servigos objeto deste contrato.

6.2 A vigéncia do contrato terd inicio a partir da data de sua assinatura/aceite e
tera seu término com a conclusdo de seu objeto, observando-se o prazo de garantia.

7. GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

Indicamos como gestor deste contrato o colaborador Aldo Francisco Veras
Pereira — Gerente drea médica, CRESM — Aparecida de Goidnia-GO.

Duvidas e esclarecimentos: (62) 3952-5527 (Em horério comercial)
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AL RANCISCO VERAS PEREIRA
Geréncia Médica CRMGO024278 / RQE 15895

Aldo Francisco Veras Pereira
Gerente Médico
CRM 24278 RQE 15895
CRESM
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